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FORMATO

CUADRO DE CLASIFICACION DOCUMENTAL

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR - CORPOCESAR

CcODIGO .
CODIGO DE LA
NOMBRE DE LAS SERIES Y SUBSERIES DEPENDENCIA NOMBRE DE LA DEPENDENCIA
SERIE SUBSERIE
1 ACCIONES CONSTITUCIONALES
1.1 Acciones de Grupo 1200 OFICINA JURIDICA
1.2 Acciones de Tutela 1200 OFICINA JURIDICA
1.3 Acciones Populares 1200 OFICINA JURIDICA
1.4 Acciones de Cumplimiento 1200 OFICINA JURIDICA
2 ACTAS
2,1 Acta Comité Coordinacion del Sistema de Control Interno 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
2,2 Acta Comité Conciliacion 1200 OFICINA JURIDICA
53 Actas de Comité Evaluador de Propuestas Presentadas Procesos de 2000 SUBDIRECCION GENERAL AREA
' Seleccién Publica Concurso de Méritos y Seleccién Abreviada ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. . SUBDIRECCION GENERAL AREA
2,4 Actas del Comité de Inventarios 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
o SUBDIRECCION GENERAL AREA
2,5 Actas del Comité de Cartera 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
26 Actas del Comité de Coordinacion del Plan Institucional de Gestion 2000 SUBDIRECCION GENERAL AREA
' Ambiental PIGA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
2,7 Actas De Comision De Personal 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
28 Actas del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
—COPASST
2,9 Acta del Comité de Convivencia Laboral 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
2.10 ¢f;§:1jgel Subsistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
2,11 Actas de la Brigada de Emergencia 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
2,12 Actas Comité de Evaluacion de Desempefio Laboral 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
2,13 Actas de la Comision de Personal 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
2,14 Acta del Comité de Convivencia Laboral 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
215 f\égfvieslsc'ﬁmlte Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
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Actas del Subsistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el

2,16 , 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
Trabajo
2.17 Acta de Comité Anti tramites y de Gobierno en Linea 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
2.18 Actas de Comité Directivo del Sistema Integrado de Gestion 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
2.19 Actas de Concertacion de los POTs y Planes Parciales 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
2.2 Acta de Reunion 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
2.21 Acta de Reunion OCAD 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
2,22 Actas de Asamblea Corporativa 5000 SECRETARIA GENERAL
2,23 Actas del Consejo Directivo 5000 SECRETARIA GENERAL
2,24 Actas del Comité Interno de Archivo 5000 SECRETARIA GENERAL
s o GIT PAR LA EDUCACION AMBIENTAL INTEGRAL
2,25 Actas de Comité Técnicos Interinstitucionales 3300 Y PARTICIPACION CIUDA
ACUERDOS 5000 SECRETARIA GENERAL
3.1 Acuerdos de la Asamblea Corporativa 5000 SECRETARIA GENERAL
3.2 Acuerdos del Consejo Directivo 5000 SECRETARIA GENERAL
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
AUTORIZACIONES 3900 GESTION DE SANEAMIENTO AMBIENTAL Y
CONTROL DE VERTIMIENTOS.
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
4.1 Autorizacion Plan De Saneamiento y Manejo de Vertimiento PSMV 3900 GESTION DE SANEAMIENTO AMBIENTAL Y
CONTROL DE VERTIMIENTOS.
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
4.2 Autorizacion programa de Uso Eficiente y Ahorro de Agua 3500 GESTION DEL SEGUIMIENTO AL
APROVECHAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO.
o , , GIT PARA LA GESTION DE RECUR NTRLES
4.3 é:m:g;a\%cr)gaii?provecham|ento Forestal de Arboles Aislados en 3600 ECOSIST ESTRAT Y AREAS PROTEGIDAS
SECCIONALES
Autorizacion de Aprovechamiento Forestal Domestico en Terreno de GIT PARA LA GESTION DE RECUR NTRLES
4.4 Dominio Pablico pPrivado 3600 ECOSIST ESTRAT Y AREAS PROTEGIDAS
Y SECCIONALES
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
45 Autorizacion de Aprovechamiento Forestal de Arboles Aislados en 3100 GESTION DE RECURSOS NATURALES
' Centros Urbanos ECOSISTEMAS ESTRATEGIOS Y AREAS
PROTEGIDAS — SECCIONALES
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
46 Autorizacion de Aprovechamiento Forestal Domestico en Terreno de 3100 GESTION DE RECURSOS NATURALES
' Dominio Publico y Privado ECOSISTEMAS ESTRATEGIOS Y AREAS
PROTEGIDAS — SECCIONALES
- GRUPO IINTERNO DE TRABAJO DEL AREA DE
BACKUPS DE LA INFORMACION 4100 SISTEMAS Y TICS
SUBDIRECCION GENERAL AREA
COMPROBANTES 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. SUBDIRECCION GENERAL AREA
6.1 Comprobantes de Contabilidad 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SUBDIRECCION GENERAL AREA
6.2 Comprobantes de Egreso 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
CONCEPTOS 1200 OFICINA JURIDICA
7.1 Conceptos Juridicos 1200 OFICINA JURIDICA
. GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
7.2 Conceptos Técnicos contable 2200 GESTION FINANCIERA
Concepto para certificacion de ubicacion con sitios respecto de GIT PARA LA GESTION DE RECUR NTRLES
7.3 areas protg idas v ecosistemas estratédicos P 3600 ECOSIST ESTRAT Y AREAS PROTEGIDAS
profegicas y gicos. SECCIONALES
. , SUBDIRECCION GENERAL AREA GESTION
7.4 Concepto Técnicos Ambientales 3000 AMBIENTAL
. . GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARATA
75 ;:acr):;t(;?gos Técnicos POMCAS (SZH y/o NSS) y ordenamiento 3800 GESTION DE POMCAS (SZH y/o NSS) y
ardenamientn territorial
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
76 Concepto Técnico riesgos naturales, y requerimientos ambientales 4200 GESTION DEL RIESCO DE DESASTRES - GRD -

para proyectos de fuentes no convencionales de energia

CAMBIO CLIMATICO Y GESTION AMBIENTAL
LIRBRANA — GAlI
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GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
8 CONCESIONES 3500 GESTION - JURIDICO AMBIENTAL.
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
8.1 Concesién de Aguas Subterraneas 3500 GESTION DEL SEGUIMIENTO AL
APROVECHAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO.
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
8.2 Concesién de Aguas Superficiales 3500 GESTION DEL SEGUIMIENTO AL
APROVECHAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO.
SUBDIRECCION GENERAL AREA
9 CONCILIACIONES 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
I , SUBDIRECCION GENERAL AREA
9.1 Conciliaciones Bancarias 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
I . SUBDIRECCION GENERAL AREA
9.2 Conciliaciones con otras Entidades 2000 ADMINISTRATIVA Y EINANCIERA
SUBDIRECCION GENERAL AREA
10 CONTRATOS 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
L, - SUBDIRECCION GENERAL AREA
10.1 Contratos Prestacion de Servicios 2000 ADMINISTRATIVA Y EINANCIERA
SUBDIRECCION GENERAL AREA
10.2 Contratos de Comodato 2000 ADMINISTRATIVA Y EINANCIERA
- SUBDIRECCION GENERAL AREA
10.3 Contratos de Compraventa y Suministros 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. SUBDIRECCION GENERAL AREA
104 Contratos de Arrendamiento 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SUBDIRECCION GENERAL AREA
10.5  |Contrato de Seguros 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SUBDIRECCION GENERAL AREA
11 CONVENIOS 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
: . SUBDIRECCION GENERAL AREA
11.1 Convenios De Cooperacion 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
: - . SUBDIRECCION GENERAL AREA
11.2 Convenios Interadministrativos 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
12 CONSECUTIVO DE COMUNICACIONES OFICIALES 5000 SECRETARIA GENERAL
SUBDIRECCION GENERAL AREA
13 HISTORIAS DE VEHICULOS 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
14 HISTORIAS LABORALES 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
15 INFORMES 1000 DIRECCION GENERAL
DIRECCION GENERAL , SUBDIRECCION
., GENERAL AREA GESTION AMBIENTAL , GRUPO
15.1 Informes de Gestion 1000-2000, 2200, 3100 INTERNO DE TRABAJO PARA LA GESTION
FINANCIERA
15.2 Informes a Organismos de Control 1000- 2000 DIRECCION GENERAL
. SUBDIRECCION GENERAL AREA
15.3 Informes a Otras entidades 2000 ADMINISTRATIVA Y EINANCIERA
15.4 Informe de Auditoria 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
15.5 Informes de seguimiento 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
15.6 Informe Organismos de Control 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
15.7 Informe Ejecutivo anual sobre avance del Sistema de Control Interno 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
15.8 Informe pormenorizado de Control Interno 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
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15.9 Informe de seguimiento contable y financiero 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
: SUBDIRECCION GENERAL AREA
15.10 Informes de Cierre Presupuestal 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. L SUBDIRECCION GENERAL AREA
15.11 Informes de Ejecucidon Presupuestal 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SUBDIRECCION GENERAL AREA
15.12 Informes de Estados Contables 2000 ADMINISTRATIVA Y EINANCIERA
. : GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
15.13 Informes presupuestales y financieros 2200 GESTION FINANCIERA
GIT PARA LA GESTION DE RECUR NTRLES
15.14 Informe técnico evaluacion y seguimiento 3600 ECOSIST ESTRAT Y AREAS PROTEGIDAS
SECCIONALES
15.15 g:asrtrir(;i de Revisidn por la Direccion del Sistema Integrado de 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
15.16 Informe de Seguimiento a la Supervisién de Contratos y Convenios 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
15.17 Informe del Sistema Integrado de Gestién Calidad 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
16 INSTRUMENTOS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
17 INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS 5000 SECRETARIA GENERAL
17.1 Tablas de Retencion Documental 5000 SECRETARIA GENERAL
17.2 Programa de Gestion Documental 5000 SECRETARIA GENERAL
17.3 Tablas de Valoracion Documental 5000 SECRETARIA GENERAL
17.4 Plan Institucional de Archivo 5000 SECRETARIA GENERAL
SUBDIRECCION GENERAL AREA
18 INVENTARIOS 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. . . SUBDIRECCION GENERAL AREA
18.1 Inventario General de Bienes de Almacén 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
18.3 Inventarios Documentales 5000 SECRETARIA GENERAL
19 2000 SUBDIRECCION GENERAL AREA
LIBROS DE CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
20 2100 GRUPO INTERNO DE TRABAJO GESTION DEL
MANUALES TALENTO HUMANO
20.1 2100 GRUPO INTERNO DE TRABAJO GESTION DEL
' Manuales De Funciones y Competencias Laborales TALENTO HUMANO
21 MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPOS 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
22 MATERIAL AUDIOVISUAL Y DE COMUNICACION 5000 SECRETARIA GENERAL
SUBDIRECCION GENERAL AREA
23 MOVIMIENTO MENSUAL DE ALMACEN 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. . . SUBDIRECCION GENERAL AREA
23.1 Bajas de bienes del Almacén 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. SUBDIRECCION GENERAL AREA
232 Ingresos al Almacen 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
24 MODIFICACIONES PRESUPUESTALES 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
L . SUBDIRECCION GENERAL AREA
24.1 Adicién o Reduccién Presupuestal 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
25 PERMISOS 3400 GESTION DEL SEGUIMIENTO AMBIENTAL
. - - GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
25.1 Permiso de Emisiones Atmosféricas 3400 GESTION DEL SEGUIMIENTO AMBIENTAL
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
25.2 Permiso de Exploracion de Aguas Subterraneas 3500 GESTION DEL SEGUIMIENTO AL
APROVECHAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO.
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
25.3 Permiso de Vertimientos 3900 GESTION DE SANEAMIENTO AMBIENTAL Y

CONTROL DE VERTIMIENTOS.
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GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
25.4 Permiso de Ocupacién de Cauce 3500 GESTION DEL SEGUIMIENTO AL
APROVECHAMIENTO DEL RECURSO HIDRICO.
26 PUBLICACIONES INSTITUCIONALES 5000 SECRETARIA GENERAL
27 PLANES
27.1 Plan de mejoramiento 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
o . . SUBDIRECCION GENERAL AREA
27.2 Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. SUBDIRECCION GENERAL AREA
27.3 Plan Anual De Adquisiciones 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. . SUBDIRECCION GENERAL AREA
27.4  |Plan Financiero 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
. SUBDIRECCION GENERAL AREA
27.5  |Plan Operativo Anual 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
27.6 Plan Institucional de Capacitacion 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
27.7 Plan de Accién Cuatrienal PAI 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
27.8 Plan de Accion Institucional 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
27.9 Plan de Gestion Ambiental Regional - PLANEAR 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
27.10 Plan Parcial y Unidades de Planificacion Rural - UPER 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
27.11 Plan Parcial POTs y UPR 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
. : GIT PAR LA EDUCACION AMBIENTAL INTEGRAL
27.12 Plan Decenal de educacién Ambiental Formal y No Formal 3300 Y PARTICIPACION CIUDADANA
2713 Planes De Contingencia y Control De Derrame en el manejo y 3700 GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
' transporte de Hidrocarburos y Sustancias Nocivas GESTION DE PML RESPEL Y COP
28 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
PRESUPUESTO DE INVERSION
29 PROCESOS 1200 OFICINA JURIDICA
29.1 Procesos Jurisdiccion Administrativa 1200 OFICINA JURIDICA
29.2 Proceso Jurisdiccion Coactiva 1200 OFICINA JURIDICA
29.3 Proceso ante el Tribunal de Arbitramento 1200 OFICINA JURIDICA
29.4 Procesos Administrativos Sancionatorios 1200 OFICINA JURIDICA
29.5 Procesos Civiles 1200 OFICINA JURIDICA
29.6 Proceso Contencioso Administrativo 1200 OFICINA JURIDICA
29.7 Proceso de Conciliacion Extrajudicial 1200 OFICINA JURIDICA
30 PROCESOS JUDICIALES 1200 OFICINA JURIDICA
30.1 Procesos Penales 1200 OFICINA JURIDICA
30.2 Procesos Policivos 1200 OFICINA JURIDICA
30.3 Procesos Disciplinario 5000 SECRETARIA GENERAL
31 PROGRAMAS 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
31.1 Programa de Auditoria 1100 OFICINA DE CONTROL INTERNO
. SUBDIRECCION GENERAL AREA
312 Programa Anual de Caja 2000 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
31.3 Programa de Induccién y Calidad Laboral 2100 GIT GESTION DEL TALENTO HUMANO
GIT PARA LA GESTION DE RECUR NTRLES
31.4 Programa de conservacion de la biodiversidad 3600 ECOSIST ESTRAT Y AREAS PROTEGIDAS
SECCIONALES
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Programa conservacion y recuperacion del suelo para el desarrollo

GIT PARA LA GESTION DE RECUR NTRLES

315 sostenible 3600 ECOSIST ESTRAT Y AREAS PROTEGIDAS
SECCIONALES
. . . . GRUPO IINTERNO DE TRABAJO DEL AREA DE
31.6 Programa de mantenimiento preventivo y correctivo de Equipos. 4100 SISTEMAS Y TICS
GIT PARA LA GESTION DE RECURSOS
32 PROYECTOS 3600 NATURALES ECOSISTEMAS ESTRATEGIOS Y
AREAS PROTEGIDAS
Proyecto declaracion de areas protegidas y formulacion e GIT PARA LA GESTION DE RECURSOS
32.1 o {ememacién oo o maﬂe.o gidas ytormu 3600 NATURALES ECOSISTEMAS ESTRATEGIOS Y
P P J AREAS PROTEGIDAS
Proyecto identificacion formulacion e implementacion de medidas GIT PARA LA GESTION DE RECURSOS
32.2 intey rales para la conservacion y recu e’:;aci()n del recurso suelo 3600 NATURALES ECOSISTEMAS ESTRATEGIOS ¥
grales p y recup AREAS PROTEGIDAS
32.3 Proyecto de Inversion 4000 SUBDIRECCION GENERAL AREA PLANEACION
., SUBDIRECCION GENERAL AREA GESTION
32.4 Proyecto de Inversién 3000 AMBIENTAL
. ., . GIT PAR LA EDUCACION AMBIENTAL INTEGRAL
325 Proyectos Ciudadanos De Educacion Ambiental 3300 Y PARTICIPACION CIUDADANA
. GIT PAR LA EDUCACION AMBIENTAL INTEGRAL
32.6 Proyectos De Desarrollo De Talleres Contextualizados 3300 Y PARTICIPACION CIUDADANA
) ., . _ GIT PAR LA EDUCACION AMBIENTAL INTEGRAL
32.7 Proyectos Ambientales de Educacion Universitaria. 3300 Y PARTICIPACION CIUDADANA
o ) GIT PAR LA EDUCACION AMBIENTAL INTEGRAL
32.8 Proyectos de fortalecimiento a etnoeducacion 3300 Y PARTICIPACION CIUDADANA
GRUPO IINTERNO DE TRABAJO DEL AREA DE
33 PUBLICACION PORTAL WEB 4100 SISTEMAS Y TICS
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
34 REGISTRO DE GENERADORES DE RESIDUOS PELIGROSOS 3700 GESTION DE PML RESPEL Y COP
35 REGISTRO UNICO AMBIENTAL PARA EL SECTOR 3700 GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
MANUFACTURERO - RUA GESTION DE PML RESPEL Y COP
36 RESOLUCIONES 5000 SECRETARIA GENERAL
GIT PARA LA GESTION DE RECURSOS
37 SALVOCONDUCTO 3600 NATURALES ECOSISTEMAS ESTRATEGIOS Y
Salvoconducto para la movilizaciéon de especimenes de la GIT PARA LA GESTION DE RECURSOS
37.1 diversidad biolépica P 3600 NATURALES ECOSISTEMAS ESTRATEGIOS Y
9 AREAS PROTEGIDAS
GRUPO INTERNO DE TRABAJO PARA LA
38 SEGUMIENTO Y CONTROL AMBIENTAL 3800 GESTION DE POMCAS (SZH y/o NSS) y
39 TRAMITES DESISTIDOS 3200
40 VIATICOS AL PERSONAL DE LA CORPORACON 2000 SUBDIRECCION GENERAL AREA

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
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